Freguesia de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo

AVISO

Procedimento concursal comum, de cariter urgente, aberto no Ambito do programa de
regularizaciio extraordindria dos vinculos precarios, para constituigio de relacio juridica
de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas, por
Tempo Indeterminado, para ocupagio de dois postos de trabalho, previstos e nio
ocupados no Mapa de Pessoal da Unido das Freguesias, na carreira/categoria de
Assistente Operacional na drea funcional de Apoio 2 Educacio.

1 —Nos termos do disposto nos artigos 9° e 10° da lei n° 112/2017, de 29 de dezembro e tendo
em conta as especificidades constantes no retro referido artigo 10°, torna-se publico que, na
sequéncia da deliberagdo favoravel do 6rgdo executivo datada de 25 de janeiro de 2018, se
encontra aberto, pelo prazo de 10 dias uteis, procedimento concursal comum, para constitui¢do
de relagéo juridica de emprego piiblico por tempo indeterminado, com vista ao preenchimento
de Dois postos de trabalho, previstos e ndo ocupados, no mapa de pessoal da Unido das
Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo, conforme descriminagdo seguinte:
Assistente Operacional na édrea funcional de Apoio & Educago.

2 - De acordo com o disposto no artigo 5° da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, s6 podem
ser opositores ao concurso as pessoas exergam ou tenham exercido as fun¢des em causa nos
termos do n° 1 do artigo 3° da Lei n® 112/2017, de 29 de dezembro; -

3 - Entidade realizadora: Unido das Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo, Rua
24 de Agosto, n° 30-C, S. Bartolomeu dos Galegos, 2530-701 S. BARTOLOMEU DOS
GALEGOS LNH.

4 - Legislac@o Aplicavel: Lei n° 112/2017 de 29 de dezembro e as disposi¢des da Portaria 83-
A/2009 de 22 de janeiro, alterada e republicada pela Portaria 145-A/2011 de 6 de abril, tendo
em conta as especificidades constantes no artigo 10° da referida Lei n°112/2017.

5 - Ambito do recrutamento: Nos termos dos n.° 1 e 2 do artigo 5.° da Lei n° 112/2017, de 29
de dezembro, podem ser opositores ao procedimento concursal as pessoas que exercam ou
tenham exercido as funges em causa: a) No periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio de 2017, ou
parte dele, e durante pelo menos um ano a data do inicio do procedimento concursal de
regularizag@o; b) Nos casos de exercicio de fungdes no periodo entre 1 de janeiro e 4 de maio
de 2017, ao abrigo de contratos emprego - insergdo, contratos emprego - insercdo+, as que
tenham exercido as mesmas fungdes nas condigdes referidas, durante algum tempo nos trés
anos anteriores a data do inicio do procedimento concursal de regularizacgo.

6 - Local de trabalho: Area territorial da Freguesia.
7 - Caracterizagdo dos postos de trabalho:

7.1 — Caracterizag@o correspondente & carreira/Categoria de Assistente Operacional:

Rua 24 de Agosto, n°. 30 -C, 2530-701 - Sio Bartolomeu dos Galegos Telef./Fax. 261411916
Lg. Da Fundacao Nacional, n.° 14, 2530 - 520 - Moledo Telef. / Fax. 261449 100
N. Contribuinte: 510839703




Apoio & Educagad competindo-lhe, de acordo com o definido no mapa de pessoal da Freguesia
executar fungdes de complexidade de grau 1, de natureza operacional, nomeadamente: Efetuar

o transporte escolar e de outros utentes; dar apoio no almogo as criangas, trabalhos de monitora
no prolongamento, assegurar a limpeza e seguranga das instalaces, efetuar a limpeza dos -
veiculos que estdo a seu cargo, bem como comunicar os prazos referentes a inspegdo e
necessidades de inspegdo e colaborar nas atividades organizadas pela Freguesia.

8 - Requisitos de admissdo: poderfio candidatar-se individuos que cumpram as disposi¢des da
clausula 5 deste aviso e até ao termo do prazo fixado para a apresentagfio de candidaturas
reiinam os requisitos previstos no artigo 17.° do Anexo a Lei 35/2014 de 20 de junho.

9 - Nivel habilitacional: na carreira/categoria de Assistente Operacional & exigida a escolaridade
obrigatéria ou equiparada, de acordo com a idade. A Escolaridade obrigatéria pode ser
substituida por formag&o ou experiencia profissional comprovada

10 - Posicionamento remuneratério: De acordo com a orientagdo expressa no artigo 12° da Lei
n° 112/2007, de 29 de dezembro, a pessoa contratada é atribuida a posi¢do remuneratéria da
categoria base da carreira.

11 - Prazo de validade: os procedimentos s&o validos para a ocupagio dos postos de trabalho a
ocupar.

12 - Forma e prazo para formalizag&o da candidatura: 12.1 - Formaliza¢do das candidaturas: A
apresentacdo das candidaturas deverd ser efetuada, exclusivamente, em suporte de papel através
do preenchimento do formulario tipo, de utilizag&o obrigatéria, disponivel na pagina eletrénica
da Freguesia, ou solicitado na Secretaria ao setor dos recursos humanos. As candidaturas devem
ser dirigidas ao Presidente da Unifo das Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo, e
entregues pessoalmente no edificio Sede, sito na Rua 24 de Agosto, n° 30-C, S. Bartolomeu dos
Galegos, 2530-701 S. BARTOLOMEU DOS GALEGOS, durante as horas normais de
expediente, devendo conter entre outros os seguintes elementos: Identificagdo completa do—
candidato (nome, filiagdo, data de nascimento, nacionalidade, naturalidade, estado civil,
residéncia, nimero, data e servi¢o emissor do Bilhete de Identidade/Cartio de Cidaddo, nimero
de identificag@o fiscal, c6digo postal, nimero de telefone e endereco eletrénico, caso exista).

12.2 - Prazo: as candidaturas deverfo ser formalizadas nos 10 dias uteis, a contar do primeiro
dia 1til seguinte ao da publicagdo na BEP, no sitio de internet e da afixa¢fo na Secretaria da
Unido de Freguesias.

12.4 - O formuldrio de candidatura deve ser acompanhado dos seguintes documentos: a)
Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes; b) Curriculum vitae detalhado, datado e
assinado, do qual conste a identificagdio pessoal, habilitagdes literarias, experiéncia profissional
e quaisquer circunstancias que possam influir na apreciagio do seu mérito ou constituir motivo
de preferéncia legal, os quais, s6 serfio tidos em consideragio pelo juri do procedimento
concursal se devidamente comprovados, nomeadamente, fotocopia dos documentos
comprovativos da frequéncia das agdes de formagéo e da experiencia profissional, periodo em
que decorreram e respetiva duragio;

12.5 - Os candidatos que exerceram fun¢Ses na Freguesia poderdo estar dispensados da
apresentacdo de alguns documentos se os mesmos se encontram no respetivo processo
individual.



13 - Nos termos do preceituado no n° 6 do artigo n°10 do da Lei n® 112/2017, de 29 de dezembro,
sdo aplicaveis o método de selegdo, de "Avaliagdo Curricular", sendo fator de ponderagéo o
tempo de exercicio das fungdes caracterizadoras dos postos de trabalho a concurso.

13.1 — Havendo mais de um opositor no recrutamento para o mesmo posto de trabalho, é ainda
aplicavel a Entrevista Profissional de Selec&o.

13.3 - A valoragéo final dos candidatos expressa-se numa escala de 0 a 20 valores, em resultado
da média aritmética ponderada das classificagdes quantitativas obtidas em cada método de

selecdo.

14 - Ordenacgéo Final: A ordenag@o final dos candidatos serd expressa na escala de 0 a 20 valores
e resultara das seguintes férmulas: CF = AC (70 %) + EPS (30 %); Sendo: CF - Classifica¢io
Final; AC - Avaliaggo Curricular; EPS - Entrevista Profissional de Sele¢#o.

15 - Nos termos do n° 6 do artigo 10° da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, é fator de
desempate o tempo de experiencia profissional no exercicio das fungdes correspondentes ao
posto de trabalho em concurso.

16 - Composig¢éo do Juri: Presidente - Fernando José Martins Ferreira, Presidente do Conselho
de Administragéo da Associagdo das Freguesias de Lourinhi e Atalaia; 1.° Vogal efetivo: Nuno
Matias da Fonseca Carvalho, Tesoureiro da UniZo das Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos
e Moledo, que substitui o Presidente nas suas faltas e impedimentos, 2.° Vogal efetivo - Isabel
Maria Martins Santos, Assistente Operacional na Unido das Freguesias de S. Bartolomeu dos
Galegos e Moledo; 1.° Vogal suplente — Cidalia Maria Alexandre Batista da Conceicéo,
Assistente Técnica na Freguesia de Moita dos Ferreiros; 2.° Vogal suplente - Maria Clara Alves
Luzia, Assistente Técnica na Uni&o da Freguesias de Lourinhi e Atalaia

17 - A ata do juri, onde constam os pardmetros de avalia¢do e respetiva ponderagio de cada um
dos métodos de selecdo a utilizar, sera facultada aos candidatos sempre que solicitada.

18 - Nos termos do n° 7 do artigo 10°da Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro, apds aplicagio
dos métodos de seleg@o e antes da decisdo final, os candidatos serdo notificados no 4mbito da
audiéncia de interessados.

20 - A lista unitaria de ordenagéo final, apds homologacio, ¢ afixada em local visivel e publico
das instalagdes da Sede da Unifo das Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo e,
disponibilizada na sua pagina eletronica, sendo ainda publicado um aviso na 2.? série do Diario
da Republica, nos termos do n.° 6 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, na sua
atual redacdo.

23 - Nos termos do disposto no n.° 1 do artigo 19.° da Portaria 83-A/2009, de 25 de janeiro,
alterada pela Portaria 145-A/2011, de 6 de abril, o presente aviso serd publicado na Bolsa de
Emprego Publico e na pagina eletronica da Freguesia, bem ser4 afixado nas instala¢6es da Junta
bem como da publicag&o.

S. Bartolomeu dos Galegos, 14 de maio de 2018,

A Presidente da Unifo das Freguesias de S. Bartolomeu dos Galegos e Moledo

Zdauialed cBéaQ%f



